附件：

劳动教育优秀课例和活动案例具体要求

1．每个课例需呈现一节课完整的教学过程，也可呈现由几节课构成的能够完成一项具体教学任务的完整教学过程。

2．课例格式应包括课例名称、教学设计（采用简案的形式）、教学实录（可以是课堂教学录像剪辑，也可以是课堂教学的真实记录，不能随意撰写，重点记录课堂生成情况）、课后反思和课例点评等内容。

3．课例的类型主要包括新授课、实践活动课等。

4．课堂教学能够准确把握课程标准和省学科教学指导意见要求，结合教材（指导纲要）内容，较好地完成既定的课堂教学任务，恰当处理课堂中预设与生成的关系。

5．教学方式方法丰富多样，具有启发性，符合学生认知特点和教学规律，体现面向全体学生和因材施教的原则，能够激发和调动学生的积极性与主动性，突出课堂的参与性、互动性与合作性。

